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株式会社グリーンライフデザイン　設立のご挨拶
拝啓　向暑の候、皆様におかれましてはますますご清栄のこととお慶び申し上げます。平素より格別のご厚情とご支援を賜り、役員・社員一同、心よりお礼申し上げます。
さて、このたび私ども有志4名により、株式会社グリーンライフデザインを設立し、令和7年7月1日をもって正式に開業の運びとなりました。まずは書面をもちまして、設立のご挨拶を謹んで申し上げます。
弊社は「持続可能な暮らしを、すべての人に」をミッションとして掲げ、環境に配慮した住宅リフォームおよびライフスタイルコンサルティング事業を展開してまいります。創業メンバーは、建築設計・インテリアデザイン・エネルギーマネジメント・マーケティングの各分野で10年以上の実務経験を持つ者で構成されており、それぞれの専門性を掛け合わせることで、お客様に総合的かつ実践的なご提案ができると自負しております。
具体的な事業内容としては、まず太陽光パネルや蓄電池の導入を含む省エネリフォームの設計・施工管理を主軸とし、あわせて断熱改修や自然素材を活用した内装工事も手がけてまいります。また、これらの工事に先立つライフスタイルヒアリングと中長期的なエネルギー収支のシミュレーションを無料で行う「グリーンライフ診断」サービスを独自に開発しており、お客様が安心して一歩を踏み出せる仕組みを整えております。さらに、法人向けにはオフィスやテナントの脱炭素改修コンサルティングも提供し、企業のSDGs推進やESG対応をご支援してまいります。
弊社の所在地は△△に構えており、首都圏全域を営業エリアとして活動してまいります。代表を務めます私・□□□□は、前職の大手住宅メーカーにてリフォーム部門の責任者として12年間従事し、3,000件以上の改修プロジェクトに携わってまいりました。その経験を通じて、単なる工事の受け渡しではなく、お客様のライフスタイルに寄り添った長期的な関係づくりの大切さを痛感し、独立起業を決意した次第でございます。
なにぶんにも設立間もない小さな会社ではございますが、「小さくても信頼される会社」を目指し、役員・スタッフ一同、誠心誠意社業に取り組んでまいります。業界の諸先輩方、そして長年お世話になってまいりました皆様方に、これまで以上のご指導・ご鞭撻を賜りますとともに、弊社事業への格別のご支援・お引き立てを賜りますよう、伏してお願い申し上げます。
まずは略式ながら書中をもちまして、設立のご挨拶とさせていただきます。
敬具
