令和〇年〇月〇日
全社各位
人事部
【重要】人事異動のお知らせ（2026年4月1日付）
人事部です。
このたび、2026年4月1日付にて、下記の通り人事異動を令達いたしますので、関係各位におかれましてはご承知のほどお願い申し上げます。

【異動内容】
1. 部長級異動
現職：　製造部　部長　○○
新職：　品質管理部　部長
2. 課長級異動
現職：　品質管理部　主任課長　○○ 
新職：　製造部　主任課長
3. 係長級異動
現職：　製造部　生産管理係　係長　○○
新職：　物流部　配送管理係　係長
現職：　物流部　配送管理係　○○
新職：　製造部　生産管理係

【異動の背景と今後の期待】
製造部では、2026年度生産性向上プロジェクトの成功を受け、品質管理と生産管理の連携強化を図るため、部長・主任課長を相互異動といたしました。これにより、製造現場と品質保証の視点融合による、さらなる品質向上が期待されます。
物流部門では、配送遅延ゼロを達成した○○係長の生産管理ノウハウを活かし、配送効率の最適化を図ります。一方、物流実務に精通した鈴木係長には、製造現場での経験を積んでいただき、将来的な管理職候補として育成してまいります。

【関係部署へのお願い】
· 製造部・品質管理部間では、3月30日までの業務引継ぎを確実に実施
· 物流部内異動は4月1日朝のミーティングにて関係者全員出席の上、迅速に対応
· 各関係部署長は、異動者に対し適切な業務指導とフォローアップを徹底

関係各位におかれましては、異動者の新天地での活躍をお祈りいただき、変わらぬご支援ご協力を賜りますようお願い申し上げます。

【全社配信】印刷・転送禁止
